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Vitézka ankety o nejoblibenéjsiho ucitele Zlaty Amos
Pavlina Kopagikova uéi v Zakladni $kole Vacov na Suma-
vé. Do soutéze ji prihlasili jeji Ctvrtaci. Na kralovnu €es-
kych ucitelii ji korunoval ministr $kolstvi Robert Plaga.

Porota sloZend ze zastupcid Zakt
finalovych kol zvolila Détskym
Amosem 2019 Jiffho Paldna
z Vétrného Jenikova. Na zdkla-

,,,,,

CT: D byla Amosem sympata-
kem vyhl4Sena Pavla StrycCko-
vé ze ZS Kunovice, ktera navic
ziskala titul Amos matikar. Part-
neii ankety zvolili Amosem fy-
zikéfem Josefa Hylského z gym-
nazia v Dobrusce. Amosem che-
mikaiem se letos stal Petr Curko
ze ZS HoraZdovice a Amosem

CeStindfem Sdrka Mandincové
ze 7S Vaclava Talicha Most. Pe-
tr Provaznik z praZzské Akade-
mie femesel ziskal zv14stni ce-
nu poroty.

Finale ankety mélo uZ tradic-
né boutlivou atmosféru. Mode-
rator soutézniho klani, znamy
tanecnik a choreograf Jan On-
der, hned pfi dvodni znélce roz-
tancil celé hledisté i jevists. Sest
soutéZicich pak ¢ekalo nékolik
ukoll. Pfedné museli natoit
kratké video, kde predstavili

K&z by tlovsk byl milovan, miloval a byl mily.”

S UCITELKOU JE PAVL

sebe i svou Skolu. Jako druhy
ukol je cekalo sloZeni kratké
rymovacky, kde museli pouZit
¢tyfi slova - Amos, $kola, Zak
a Skolnik. Poté ucili vSechny
v sdle nécemu ze svého pred-
métu a nakonec piedvedli spo-
le¢nou scénku se svymi Zaky.

Ctvrtaci Pavliny Kopacikové
o ni fikaji, Ze diky ni miluji ma-
tematiku a télocvik. Podle nich
je moc mild, peClivd, umi na-
slouchat a je vyborna sportov-
kyné. Nezkazi Zddnou legraci.
Na konci roku kazdému udéla
knizku s fotografiemi a vzpo-
minkami na spolené prozité
chvile. A také pro déti pfipravu-
je karneval. Mimochodem, letos
byla za prskavku.

Benjamin Franklin

NA KOPACTKOVA

,sem rad, Ze miZeme ukazat,
Ze v naSich Skolach uci bezvad-
ni ucitelé, ktef{ umi Zaky ne-
jen ucit a motivovat, ale i ba-
vit,“ Fika Slavek Hrzal, zakla-
datel ankety a souc¢asny Skolni
ombudsman.

Ucitele, ktef zvitézili v kraj-
skych Kkolech ankety Zlaty
Amos, piijal prezident repub-
liky Milo$ Zeman. Z ptivodné
pualhodinového setkani se stala
vice neZ hodinova debata o sou-
Casnych problémech Skolstvi.
MiloSe Zemana zajimalo, co si
skutefna elita naroda, jak pii-
tomné ucitele nazval, mysli o od-
ménovani pedagogu a také o vy-
uce modernich déjin.

Karla TONDLOVA




2 AKTUALNE SKOLSTVI tislo 13
7APISNIK OPAKOVANI®  DOPLN: /7~ 5
= JAN HUS - bo]m{a’ knéz,?t‘f‘}zl krale zikmunda g

Miliony pro Skoly , 5 _ yundlezce slivovice EE
Ministerstvo vnitra pro letos- // J. A. KOMENSKY la o .,.d k z obeh dn’ k &
ni rok rozdélilo 27,6 milionu //, T.G. MASARYK - VI""‘% ZidovsKy ot o
korun na posileni zabezpe- ik, &len K¢ , £

¢eni Skol, aradd a vetfejnych
prostranstvi. Penize dosta-
nou kraje, které si poZada-
ly o dotace na neinvesti¢ni
opatteni ke zvySeni odolnos-
ti mékkych cild vici zavaz-
nym ndsilnym hrozbdm. ék

Nejlepsi reditel

NejlepSim feditelem Skoly
pro Skolni rok 2018/2019 se
stal Jitfi Vymeétal, ktery vede
Zakladni a matetskou Skolu
ve Svatoplukové ulici v Olo-
mouci. Vysledky prvniho
ro¢niku ankety Reditel roku,
jejimZ cilem je ocenit praci
rediteld Skol, vyhlasila spo-
lecnost Tutor. &tk

= - |
Valasska rallye

Netradicniho startéra mél
letos prvni dil mistrovstvi
Ceské republiky v automo-
bilovych soutéZich ValaSské
rallye. Prvni jezdce vyslal na
trat Filip Hradil z osmé A ze
zakladni Skoly KtiZna4, jenz
uspél v soutéZi pro déti vé-
nované bezpecnosti silnic-
niho provozu. &tk
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.Mas opravdu divné nazory, Vondasku. Ze $koly té za né vyloucit nemdzu,
dostane$ jenom pétku z déjepisu!”

PETINA UCITELU BEZ UVADEJICIHO UCITELE

Pétina mladych ucitel podle
vyzkumu Ndrodniho institu-
tu pro dalsi vzdélavani zac¢ina
praxi bez uvadeéjiciho ucitele,
mnozi také bez adaptacniho
planu, ktery by jim zacatky
usnadnil. M4 to vliv na jejich
setrvani v konkrétni Skole a ve
Skolstvi obecné. Uvedli to od-
bornici pfi pfedstavovani pro-
jektu Systém podpory profes-
niho rozvoje uciteld a fediteld.

Loni absolvovalo pedago-

gické fakulty asi 5 000 lidi.
V soucasnosti do $kol nena-
stoupi zhruba polovina absol-
ventl oboru ucditelstvi. O pii-
padném odchodu ze Skoly ¢i
Skolstvi uvazuje asi 12 procent
novych uciteld. Pokud systém
nefunguje, az dvojnasobek.
Uvadéjictho ucitele Skoly
vétSinou vybiraji podle blizké
aprobace. V matefskych $ko-
1ach je ucitel pridéleny novac-
kovi v 70 procentech, na prv-

nich stupnich zdkladnich Skol
v 83 procentech a na druhém
stupni aZ v 90 procentech. Vice
neZ polovina zacinajicich uci-
tell podle vyzkumu potiebuje
poradit s kdzenskymi problé-
my, vedenim $kolni dokumen-
tace a kolem 40 procent s hod-
nocenim zZakud. Kolem ttetiny
z nich tape v praci se Zaky se
specialnimi potfebami nebo
komunikaci s rodici.

6tk

STUDIUM NEDOKONCI AZ TRETINA STUDENTU

Bakalafské studium na Ceskych
vysokych Skolach nedokonci-
la v poslednich letech vic nez
tretina studentd. Zhruba tvr-
tina studentt predc¢asné odesla
z magisterského studia. V na-
vazujicim magisterském studiu
neuspélo 15 procent poslucha-
¢i. Udaje o netispésnosti pred-

stavil konc¢ici rektor Masaryko-
vy univerzity v Brné Mikulas
Bek. Vysledky zachycuji poCty
lidi, ktefi zacali poprvé na vy-
soké Skoly chodit v roce 2010
a do konce roku 2017 studia ne-
dokoncili.

»Iéma nedspésnosti je porad
v Ceském akademickém prostie-

di vniméno jako pomérné ne-
vyznamné. M4 ale rozmér eko-
nomicky, dochazi ke Skodam.
Vysoké Skoly drzi kapacity po-
sluchéren a uciteld, ktef{ nejsou
efektivné vyuziti. Studenti ztra-
ci rok Zivota a mohli by ptitom
studovat to, co je pro né vhod-
néjsi,“ uvedl M. Bek. &tk

FIKTIVNI FIRMY ZAKU STREDNICH SKOL

Nejen predstavit podnikatelsky
zameér, ale i obchodovat a vést
spole¢nost jako v redlném Zi-
voté musi umét Zaci stfednich
a vyS§ich odbornych skol, kte-
I si zaloZili fiktivni firmy. Na
pétadvacatém rocniku mezina-
rodniho veletrhu fiktivnich fi-
rem, ktery mimo jiné také po-

radali sami Zaci prostrednic-
tvim své fiktivni firmy Antre,
se snazili zaujmout potencialni
obchodni partnery i vefejnost.
Veletrh byl vyvrcholenim celo-
ro¢niho Gsili Zaki ze zhruba
stovky Skol, které se do pro-
jektu zapojily.

Na veletrhu na Vystavisti

v prazskych HoleSovicich se
predstavilo 118 fiktivnich fi-
rem z deseti statd svéta. Zaci
v maximdlné patnacticlennych
tymech museli zastat vSechny
profese, které firma potfebuje.
Na veletrhu mezi sebou firmy
soutéZily, ale také pfimo ob-
chodovaly. f

nuv
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DOBRY KANTOR POTREBUJE SVOBODU

Kvétnovy sjezd skolskych odborti se nezadrzitelné bli-

zi a uz ted je jasné, ze béhem jeho konani se bude Zive
diskutovat o mnoha zalezitostech, kterymi Zije soucasné
Skolstvi. A nejedna se zdaleka pouze o platy u€itelii nebo

o reformu jeho financovani.

Nad tadou ne vZdy pozitiv-
nich jevi se v naSem rozho-
voru zamysli predseda CMOS
pracovnik Skolstvi FrantiSek
Dobsik, ktery si stejné jako je-
ho kolegové z vedeni odbori
dobre uvédomuje, co vSechno
kantory trapi.

Hodné se v souc¢asnos-

ti upozornuje na to, Ze
ze Skol odchazeji mladi, ale
i zkuSenéjsi ucitelé. A ne
vidy je pri¢inou pouze ne-
dostatecné financ¢ni ohod-
noceni.

Statistiky uvadéji pomér-
né znepokojivé Cislo, Ze asi
30 procent mladych kantortd
odejde ze Skolstvi béhem Ctyt
let po nastupu. Vnimam to jako
disledek jejich nepfipravenos-
ti na to, jak vypada redlny Zivot
ve Skolach. Pfedevs§im nejsou
pripraveni na feSeni konflik-
td ve vztahovém ctverci ucitel
- 78Kk - rodice - vedeni Skoly.
Neumi je feSit a Casto se jim
nedostane ani podpory od fe-
ditelt a nékdy ani od zkusSe-
néjsich kolegt. Ucitelim chybi
solidarita, kterou maji mezi se-
bou teba 1ékari, nejsou zvykli
se vzdjemné podporovat.

Tady vnimam jako jeden
z naSich ukolt, aby studenti
pedagogickych fakult ziska-
li nejen odborné zkusenosti,
ale aby se jim dostalo rovnéz
praktické pripravy, jakéhosi
vhledu do profese. Zaroven si
tak zaCnou budovat potifebné
profesni sebevédomi a hrdost,
protoZe jen s nimi si pak doka-
Zou stat za tim, co délaji a proc
to délaji.

Osobné povaZzuji za velmi
dobry projekt SYPO, ktery
pomaha mladym pedagogiim

Zp zapocetrraxe

www.zapocet-praxe.cz

i jejich uvadéjicim uciteltim
a prispiva k tomu, aby si od
vstupu do Skoly mladi budovali
profesni hrdost a ucili se, jak
spravné reagovat v situacich,
na které je sebelepsi studium

neptipravi.
Mél by se ve Skolach
poskytnout  prostor

i lidem, ktefi jsou odborni-
ky v dané oblasti, ale nejsou
profesionalnimi uciteli?

Z toho, co bylo feceno, jed-
noznac¢né plyne, Ze v Ceskych
Skolach by méli ucit profesio-
nélové. Ostatné i rodice poZa-
duji od uciteld profesionalitu,
i kdyZ na druhou stranu maji
néktefi z nich pocit, Ze by se ve
Skolach mélo ucit podle nich.
I proto jsem patfil mezi zastan-
ce kariérniho fadu, ktery byl
predevsim o profesnim a pro-
fesionalnim rozvoji. Véfim, 7e
rada lidi se ho tak trochu bala,
protoZe kladl vysoké néroky.

ké urcitou miru svobody. Ta
dnes ve Skolach casto chybi.

Souhlasim s mySlenkou,
7e ucitel je ve své podstaté

UcCitellim chybi solidarita, nejsou zvykli se

vzajemné podporovat. Studenti pedagogic-
kych fakult musi ziskat odborné zkuSenosti,
ale rovnéz praktickou pripravu, profesni se-

bevédomi a hrdost.

Ale jsem piesvédcen, Ze uci-
telé se maji a musi vzdélavat.
Jinak nebudou moci Celit vy-
zvam soucasného neustale se
rozvijejictho a méniciho se své-
ta a okoli na né bude pohliZet
jako na zastance starych me-
tod a konzervativnich FeSeni.
A onen ménici se svét jim bu-
de unikat mezi prsty.

K celoZivotnimu vzdé-

lavani a osobnostnimu
rozvoji potfebuje ¢lovék ta-

svobodné povolani, stejné ja-
ko umélec. To, Ze nékdy uci
jinak neZ vétSina koleg, Ze
hled4 jiné cesty, neznameng,
Ze u¢i har. Nékterym lidem ale
chybi nadhled a hned se pro-
ti témto koleglim stavi, casto
i ve chvilich, kdy by je méli
spiSe podpofit a pomoci jim
presvédcit okoli o spravnosti
jejich postupu.

To se ale vracim k onomu
potfebnému profesnimu se-

FOTO: Jan CEJCHAN

bevédomi. Pokud jim budou
kantofi disponovat, dokdZou
presvédcit i ostatni o svém
spravném postupu. OvSem
k tomu, aby nékoho presvéd-
Cili, musi mit také prostor, ale
ten bohuZel v mnoha $kolach
chybi. ZkuSenosti od nds i ze
zahranici ukazuji, Ze funk¢ni
je takovy model, kde se uCitelé
a vedeni shodnou na spolec-
ném postupu, na tom, jak bu-
dou ucit. JistéZe vidycky bude
nékdo, komu celkova koncep-
ce nebude vyhovovat, ale tak je
to vZdycky. Ale varianta, kdy
feditel povaZuje Skolu za ja-
kési své stiredovéké 1éno, kte-
rému hodla neomezené vlad-
nout, k dobré atmosfére urcité
neprispéje.

Ucitelé jsou vystaveni

nékterym formam dis-
kriminaci a obtéZovani, pri-
padné i zvySenému stresu na

Pokracujte na strané 4...

Program pro vypocet zapocitatelné praxe pedagogickych pracovnikt
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MEZINARODNI SUMMIT UCITELSKE PROFESE

Summit umoZiiuje setkani ministri Skolstvi jednotlivych ze-
mi, zastupcti odborii a specialistii na vzdélavani, aby spolec-
né debatovali o vzdélavacich politikach, moZnych reformach
a podobach riznych systémii Skolstvi.

Tento rok byl summit uspofa-
dan pod zastitou Ministerstva
Skolstvi a kultury Finska, Or-
ganizace pro hospodafskou
spolupraci a rozvoj a mezina-
rodni organizace Education

International. Ceskou repub-
liku zastupovali ndméstek mi-
nistra Vaclav VelCovsky, Sta-
nislav Stech a za CMOS pra-
covnikl ve Skolstvi Gabriela
Tlapova a FrantiSek Dobsik.

LJednani na této trovni a je-
ho vysledky beru jako potvr-
zeni zavazkad vlady obsaZené
v programovém prohlaseni vla-
dy,“ Fekl po konferenci pred-
seda Skolskych odbord.

Hlavni motto letoSniho sum-
mitu bylo Budoucnost uceni
a vzdélavani. Diskuze a jed-
nani summitu byly rozdéleny
do tfech podtémat:

1. Spole¢né vedeni. Téma
rozebiralo moZnosti pfistupu
k vedeni Skol, opatfeni, ktera
mohou vést k posileni strate-
gického vedeni Skol, moZnosti
spoluprace v této oblasti a vy-
zvy, kterym otdzka vedeni $kol
Celi.

2. Budovani silnych zékla-
di skrze inovativni pedagogic-
ké pristupy a strategie. Popr-
vé v historii ISTP se pozor-
nost zaméfila i na predSkolni
vzdélavani a vychovu. Diskuze
rozebirala moZnosti inovativ-
nich metod a pedagogickych

pristupt, které mohou prispét
k procesu vzdélavani a rozvo-
je déti.

3. Smérem k udrzitelnym
Skolam. Diskutovalo se o udr-
Zitelnosti Skol a systému Skol-
stvi v §irokém slova smyslu.
UdrZitelnost ucitelské profese
s ohledem na nizkou atrakti-
vitu povolani, starnuti ucitel-
ské populace a otdzku nizkého
platového ohodnoceni ucitelt
a prostfedky k jeho zvySova-
ni zminil v rdmci debaty ve
svém prispévku i pfedseda
Skolskych odbori F. Dobsik.

Gabriela TLAPOVA

SEZNAMENI S OBSAHEM KOLEKTIVNI SMLOUVY

Maiji byt zaméstnanci sezna-
meni s obsahem kolektivni
smlouvy? Pokud ano, jakym zpiiso-
bem a plati to i pro necleny odbori?
V § 29 zdkoniku préce se stanovi:
Smluvni strany kolektivni smlou-
vy jsou povinny s obsahem kolektivni

smlouvy seznamit zaméstnance nejpoz-
déji do 15 dnti od jejiho uzavieni. Za-

meéstnavatel je povinen zajistit, aby byla
kolektivni smlouva pfistupnd vSem jeho
zaméstnancim.

Zakonik préce stanovi povinnost smluv-
nim stranam kolektivni smlouvy, to je za-
méstnavateli i odborové organizaci, sezna-
mit ve stanoveném terminu zaméstnance
s jejim obsahem. Pravo na sezndmenti se
s obsahem Kkolektivni smlouvy maji vSichni
zaméstnanci bez ohledu na ¢lenstvi v odbo-
rech. Seznamovaci povinnost plati i pro pii-

pad zmény kolektivni smlouvy. Konkrétni
postup a zptisob informovani zaméstnanca
je vhodné sjednat pfimo v ni. Zaméstnava-
tel m4 také povinnost zajistit pfistupnost
kolektivni smlouvy pro zaméstnance, aby
se s ni v ptipadé zajmu mohli opakované
seznamit a oveérit si svd prava. Nezname-
na to, Ze kazdému zameéstnanci musi byt
predan vytisk smlouvy. O tom, kde ji 1ze
vyhledat, by méli byt zaméstnanci infor-
movani. Vit BERKA

...pokracovdni ze strany 3
pracovisti. Vy nechcete tento
problém prehliZet.

Urcité citime nutnost ucinit
néjaké kroky. Nejednd se ov-
Sem o jednoduchou zdleZitost.
Urcita cesta vede pres dlouho-
doby tlak na ustavni Cinitele,
aby se ucitel stal verejnou,
a tedy do jisté miry chrané-
nou osobou. Nejdéle jsme
v tomto bodé dosli v jednani
s byvalou ministryni Skolstvi,
kdy se vyjednéavalo i s minis-
terstvem spravedlnosti. Bohu-
Zel souc¢asného ministra Skol-

stvi jsme zatim neptesvédcili,
7Ze je nutné néjak na diskrimi-
naci ucitelli reagovat. Na dru-
hou stranu z pozice vefejného
Cinitele zase plynou prisnéjsi
sankce, i proto vnimame tohle
téma jako jedno z hlavnich pro
sjezdova jednani.

Druhou véci je pochopitelné
prevence, aby se ucitelé nauci-
li pfedchazet krizovym situa-
cim. Takovy trénink by mél byt
soucasti pfipravy na povolani
na vysokych §kolach. Je to po-
chopitelné také o komunikaci
s Fediteli Skol. Z terénu dobre

vime, Ze ¢asto nemaji ucitelé
u vedeni podporu, protoZe to
ustupuje rodiCim a zfizova-
telim.

Jak budete na sjezdu

reagovat na urcity ne-
zdjem mladych o cinnost
v odborech?

Mladé by méli oslovovat je-
jich vrstevnici, proto jsme ra-
di, Ze se toho ujala nase sekce
mladych, ktera pfipravila pro-
jekt pro své kolegyné a kolegy,
ale také pro studenty pedago-
gickych fakult. Jde ndm o oslo-
veni cilené, naptiklad formou

besed, pokud o né bude z4jem,
a také prosttrednictvim social-
nich siti, které jsou pro tuto
generaci nezbytnou soucas-
ti Zivota. Na sjezdu uz bude-
me znat prvni ohlasy, protoZe
vSechny zminéné aktivity se
rozjely pravé v téchto tydnech.

Romana SLANINOVA

Poznamka: Aktualni pro-
_gram kvétnoveého sjezdu
CMOS PS se po zapracova-

ni poslednich aktualizaci
objevi v nejblizSich dnech
na www.skolskeodbory.cz.
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MLADI UCITELE OHROZENY DRUH?

Byt ucitelem neni lehké. A uZ viibec neni snadné byt zac¢ina-
jicim ucitelem. Je totiZ vystaven tézkym zkouskam, v nichz
mnohy neobstoji a odejde do jiného oboru. Ne vZdy je to je-
nom kviili lepSimu finanénimu ohodnoceni.

Soucasné pedagogické fakulty,
alespon ty kvalitni, jsou schop-
ny studentim nabidnout vybor-
nou pripravu, pokud se tyce je-
jich zvoleného oboru. Ale stdle
pokulhavaji v praktické pripra-
vé. Na druhou stranu, sebelépe
vedend praxe neni skute¢nou
vyukou a to, co na mladého uci-
tele tvari v tvar Zzakam, ale ta-
ké napfiklad rostouci byrokra-
cii ¢eka, ukaze az kazdodenni
prace ve Skole.

Navrat k vyzkouSenému
Zacinajici ucitel zkratka potfe-
buje podporu zkuSenéjsich ko-
legi i fediteld. JenZe i oni maji
své préace aZ nad hlavu a v fadé
Skol vlastné neexistuje funk¢ni
systém podpory a osoba uvadeé-
jiciho ucitele existuje vlastné
jen na papite. Upfimné fece-
no, i vtomto bodé se octlo nase
Skolstvi v situaci, kdy se musi
vratit k tomu, co zde fungova-
lo dlouha 1éta a co jsme za po-
sledni desetileti malem pohibi-
li: k promySlené praci s uvadé-
jicimi i zac¢inajicimi pedagogy
a také napiiklad k metodickym
kabinetdm.

Névrat k vyzkouSenému je
pfirozenou reakci na hlasy, kte—

dobu: ucitelé i vedeni potie-
buji v tomto bodé podporu. Ji-
nak budeme stale sledovat od-

liv mladych pedagogt. Jednou
z aktivit, kterd by mohla tomuto
trendu zabranit, je Systém pod-
pory profesniho rozvoje ucitel
afeditell (SYPO), ktery pracu-
je pod zastitou Narodniho insti-
tutu pro dalsi vzdélavani. Defi-
novan je jako nova koncepce,
ktera systematicky a komplex-
né podpoii odborny rist s di-

+ . FOTO: Alena TUCIMOVA
kol jsou zapojeny do vzdéla-
vani zac¢inajicich uciteld pod-
porovaného projektem SYPO.

Nejlépe v matefinkach

V minulych dnech prezento-
val NIDV vysledky studie, kte-
rd zmapovala postoje a potfeby
nejen zacinajicich kantort, ale
také uvadéjicich uciteli a osob
odpovédnych za proces uvadénti,
coZ byvaji nejCastéji feditelé. Do
Setfeni se zapojilo 445 zacina-
jicich ucitelt, 368 uvadéjicich
uCitelti a 517 feditell ze 727 Skol
od matefské aZ po stfedni.

Mladi lidé se citi I1épe ve Skolach, kde ma-
Ji vytvoren proces uvadéni nového ucitele

do praxe a kde maji zpracovany adaptacni
plan. Pokud tento proces chybi, pak odejde
az Ctvrtina mladych uciteld.

razem na kvalitu, a to za po-
moci metodickych kabinetd na
narodni, krajské a vybrané ob-
lastni trovni, Stalé konference
reditelli, podpory zacinajicich
ucitell a transformace dal$iho
vzdélavani pedagogickych pra-
covniki.

Projekt zahdjil institut v ro-
ce 2018, ukoncen by mél byt
v roce pristim. Jako vétSina po-
dobnych projektd ma za sebou
dlouhé mésice piiprav, které
zahrnuji mimo jiné nezbytny
prizkum terénu a statistické
zhodnoceni ziskanych informa-
ci. Vsoucasné dobé se dostal do
pilotni faze, kdy je ovéfovan na
34 Skolach a vice ne7 tfi stovky

Studie zjistila, Ze pfiblizné
80 procent zacinajicich uciteld
se mtliZe pii zahdjeni praxe spo-
lehnout na pomoc uvadéjiciho
ucitele. Zacinajici ucitelé nej-
Castéji potfebuji poradit s ka-
zefiskymi problémy (53,5 %),
s vedenim Skolni dokumenta-
ce (52,8 %) nebo s hodnocenim
74k (40,1 %). V mnoha Skolach
chybi tzv. adaptacni plan a sa-
motny proces uvadéni a pomo-
ci nema systematickou podobu.
Nejlépe si v tomto ohledu stoji
matetské Skoly: 39,5 procenta
z nich tento pldn m4 a diisled-
né ho nésleduje a 23,3 procen-
ta ho md a ucitelé jsou s nim
sezndmeni. Ve Skolkdch navic

mladé ucitelky vétSinou spolu-
pracuji velmi Gzce se starSimi
kolegynémi, coZ je dano i cha-
rakterem prace v tomto stupni
Skol. Jsou tak motivovany k to-
mu, aby k sobé hledaly cestu
a pfedavaly si zkuSenosti, pro-
toZe védi, Ze se to vyplati obé-
ma strandm.

Z téch skol, na kterych do-
chazi k formdlnimu ptirazeni
uvadéjiciho ucitele, pribliZzné
v poloviné pripadd (51,9 %) se
tak déje na dobu jednoho roku
av 16,7 procenta na dobu dvou
let. Co se pak tyce toho, zda jsou
uvadéjicim ucitelim za uvadeé-
ni poskytovany néjaké vyhody,
podle necelé poloviny (46,3 %)
odpovédnych osob dostavaji
uvadeéjici ucitelé odménu. Ve
38,9 procenta pripadd odpo-
védné osoby uvedly, Ze uvadeé-
jicim ucitelim nejsou poskyto-
vané Zadné vyhody. V 16,7 pro-
centa pripadl byla pak zminéna
vyhoda v podobé priplatku.

Jak vypada podpora

Osoby odpovédné za proces
uvadéni v ZUS byly v rdmci
studie dotazovany na oblasti,
ve kterych jejich Skoly nabizeji
svym uciteliim podporu v jejich
profesnim rozvoji. Pro vSechny
ucitele ve Skole bez ohledu na
délku praxe jsou nejcastéji po-
radany pravidelné porady uci-
telského sboru, kde mizZe kaz-
dy pfinést sva témata a své do-
tazy (91,6 %) a je podporovano
sdileni zkuSenosti mezi kolegy
navzajem (83,1 %).

Studie jednoznacné potvr-
dila, Ze mladi lidé se citi 1épe
ve Skol4ch, kde maji vytvoren
proces uvadéni nového ucitele
do praxe a kde maji zpracova-
ny adaptacni plan. Pokud tento
proces chybi nebo nefunguje,
pak z takovych Skol odejde aZz
¢tvrtina mladych uciteld.

Mladi jsou také zcela nepfi-
praveni na zdplavu administra-
tivy, kterd je s kantofinou bo-
huZel spojena, a uz viibec ne na
funkci tfidniho ucitele.

Vice informaci najdete na
www.projektsypo.cz.

Romana SLANINOVA




6 PRAVNIK RADI

SKOLSTVI

Cislo 13

Na vase otazky odpovida pravnik

SOUSTAVNE PORUSOVANI PRACOVNI KAZNE

Jaky ma byt postup zameést-

navatele, pokud chce dat vy-
povéd zaméstnanci pro soustavné
méné zavazné porusovani pracovni
kazné?

0 soustavné méné zdvazné porusova-

ni pracovni povinnosti se jedna teh-
dy, dopustil-li se zaméstnanec nejméné
tfi poruSeni pracovni kdzné, ktera nedo-
sahuji intenzity zvlast hrubého nebo za-
vazného poruseni pracovnich povinnosti,
mezi nimiz je pfiméfena casova souvislost;
o soustavné poruSovani pracovni povin-
nosti z hlediska pfimétené ¢asové souvis-
losti jde tehdy, navazuje-li jedno poruSeni
pracovni povinnosti na druhé (dalsi) tak
(v Casovém intervalu), Ze I1ze hovotit o sle-
du jednotlivych na sebe navazujicich po-
ruSeni pracovni povinnosti.

Povinnost pisemné upozornit zamést-
nance na moznost vypovédi z pracovniho
poméru zakonik prace uklada zaméstna-
vateli, aniZ by vyslovné stanovil, pii kte-
rém poruseni pracovni povinnosti ma byt
upozornéni provedeno, protoZe tzv. upozor-
novaci povinnost zaméstnavatele je ddna
v souvislosti s poruSenim pracovni povin-
nosti a protoZe ucelem této povinnosti je,
aby zaméstnanec véd€l o nésledcich, jaké
muZe mit jeho pripadné dalsi poruseni pra-

covni povinnosti. Je tfeba dovodit, Ze za-
meéstnavatel - mé-li byt vypovéd z pracov-
niho poméru podle ustanoveni § 52 pism.
g) Casti véty za stfednikem zakoniku prace
platnym pravnim jedndnim - musi alesponi
jednou pisemné upozornit zaméstnance na
mozZnost vypovédi nejpozdéji pfi poruse-
ni pracovni povinnosti, které pfedchazelo
dalSimu poruSeni pracovni povinnosti, po
kterém nasledovala vypoved z pracovniho
pomeéru. Vypovéd z pracovniho poméru
musi byt poddna nejpozdéji do uplynu-
ti Sesti mésict od pisemného upozornéni
zaméstnance na moznost takového rozva-
zani pracovniho poméru.

Nelze souhlasit s ndzorem, Ze by upo-
zornéni na mozZnost vypovédi z pracovni-
ho poméru bylo vazano toliko na vytykéani
,méné zavazného“ poruseni pracovnich
povinnosti. Takova podminka z ustanoveni
§ 52 pism. g) zdkoniku prace nevyplyva.
Skutecnost, Ze se v souvislosti s upozor-
nénim na moznost vypovédi z pracovniho
poméru béZné argumentuje tim, Ze se tak
ma stat nejpozd€ji ,pfi méné zavazném
poruseni povinnosti z pracovniho pomé-
ru“, vyjadfuje jen minimalni miru inten-
zity poruSeni pracovnich povinnosti. Z4-
konik préce takovou podminku nestanovi
(hovofi jen o souvislosti s poruSenim po-
vinnosti, aniZ stanovi téZ miru intenzity
takového poruseni).

NASTUP PRACOVNI CESTY

Je mozné, aby zaméstnavatel

jako den nastupu na pracov-
ni cestu urcil den, na ktery pripada
svatek?

V § 153 odst. 1 zékoniku prace je

mj. stanoveno, Ze podminky, které
mohou ovlivnit poskytovani a vySi ces-
tovnich nahrad, zejména dobu a misto
nastupu a ukonceni cesty, urci predem
pisemné zameéstnavatel, ktery pritom pri-
hliZi k opravnénym zajmim zaméstnan-
ce. Ze zakoniku prace ani jinych pravnich
pfedpist nevyplyva v tomto sméru Zadné
omezeni. Pokud se ve smyslu ustanoveni
§ 42 odst. 1 zakoniku prace zaméstnava-
tel dohodl se zaméstnancem na tom, Ze ho
muzZe na dobu nezbytné potieby vysilat

na pracovni cesty, pak se musi
zaméstnanec podridit i tomu,
7e jeho pracovni cesta bude
zacinat ve svatek.

Kdyby vSak mél zamést-
nanec v ramci pracovni
cesty vykondvat préci ve
svatek, musi zaméstna-
vatel respektovat ome-
zeni obsazené v § 91
odst. 3 a 4 zdkoniku
prace a piipadné se

na takovém vykonu
préace se zaméstnan-
cem dohodnout, po-
kud neni mozZné vy-
kon prace ve svatek
nafidit (§ 91 odst. 3 a 4
zakoniku prace).

Z rozsudku Nejvyssiho soudu ze dne
22.8.2017, sp. zn. 21 Cdo 3635/2016, kte-
ry se tyké problematiky uvedené v dotaze,
byla vyvozena tato pravni véta (publiko-
vana v ¢asopise Prace a mzda €. 3/2018):

Je zcela na vili zaméstnavatele, zda
i pti splnéni vSech predpokladii pro roz-
vazani pracovniho poméru jednostran-
nym tkonem k takovému kroku ptistou-
pi, ¢i nikoli. Znamena to, Ze i zadvaZnéj-
§1 (vySSi intenzity) poruSeni pracovnich
povinnosti miize zaméstnavatel (z riiz-
nych d@vodi) posoudit jako méné za-
vazné. Stejné tak nelze zaméstnavatele
nutit, aby nemohl vyuZit méné piisného
zplsobu rozvazani pracovniho poméru
jen proto, Ze se zaméstnanec podle jeho
nazoru (i podle ndzoru soudu) dopustil
zavazn€jSiho (vySsi intenzity) poruSeni
pracovnich povinnosti.
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NAHRADA SKODY ZA ROZBITE BRYLE

Zakovi zakladni $koly vznik-

la pfi hodiné télocviku Skoda
spocivajici v rozhiti bryli. Pfi podani
Zadosti o nahradu skody nam (rodi-
¢tim) bylo feceno, Ze Skola nemusi
Skodu na brylich uhrazovat, protoze
nedoslo ke zranéni zaka. Jaky ma
byt spravny postup?

V § 391 odst. 2 zdkoniku préace se
stanovi:

,Za Skodu, ktera vznikla Zakim zaklad-
nich $kol a zdkladnich uméleckych $kol
pii vyucovani nebo v piimé souvislosti
s nim, odpovida pravnicka osoba vyko-
navajici ¢cinnost dané Skoly; pfi vychové
mimo vyucovani ve Skolském zatizeni
nebo v pifimé souvislosti s ni odpovida
za Skodu pravnicka osoba vykondavaji-

ci ¢cinnost daného Skolského zatizeni.”

Zaci zakladnich kol patii do skupi-
ny osob, na kterou se ve vymezenych
piipadech pouZije prava odpovédnosti
za Skodu podle zadkoniku préce, aniz se
jedna o pracovnépravni vztahy. Nahra-
da Skody vzniklé na vécech patficich
Zakovi neni podminéna tim, Ze musi
zéaroven dojit ke zranéni Zdka, tedy ke
Skolnimu drazu.

0SOBY S NAROKEM NA DLOUHODOBE OSETROVNE

Které osoby mohou mit na-

rok na dlouhodohé oSetrov-
né z hlediska vztahu k oSetfované
osohé?

Nérok na dlouhodobé oSetfovné ma

dle § 41a aZ § 41d zédkona o nemo-
cenském pojiSténi pojiSténec, ktery pecuje
0 osobu potfebujici poskytovani dlouhodo-
bé péce v domacim prostiedi. Dlouhodo-
bou péci se rozumi poskytovani celodenni
péce oSetfované osobé spocivajici v kaz-
dodennim oSetfovani, provadéni opatfeni
spojenych se zajisténim lé¢ebného reZimu
stanoveného poskytovatelem zdravotnich
sluZeb nebo pomoc pii péci o vlastni 0so-
bu oSetfované osoby (péci o vlastni osobu
se pritom podle § 72a zdkona o nemocen-
ském pojisténi rozumi zejména péce spo-
jena s podavanim jidla a piti, oblékanim
a svlékanim, télesnou hygienou a po-
moci pii vykonu fyziologické potie-
by). Potfeba dlouhodobé péce vznika
dnem propusténi oSetfované osoby
z hospitalizace. Podminkou ndroku
na dlouhodobé oSettovné je piislus-
ny vztah pojisténce k oSetfované

0S0b€, tj. pojiSténec je manZelem (man-
7elkou) oSetfované osoby nebo registro-
vanym partnerem (registrovanou partner-
kou) oSetfované osoby, pribuznym v linii
piimé s oSetfovanou osobou nebo je jeji
sourozenec, tchyné, tchan, snacha, zet, ne-
tef, synovec, teta nebo stryc nebo je man-
Zelem (manZelkou), registrovanym part-
nerem (registrovanou partnerkou) nebo
druhem (druzkou) téchto osob (napf. man-
7elem netefe oSetfované osoby) - v pfipa-
dé druha (druzky) je dal§i podminkou, Ze
pojisténec ma s vyjmenovanymi osobami

shodné misto trvalého pobytu, a to po do-
bu aspon tii mésic bezprostiedné pred
vznikem potfeby dlouhodobé péce - nebo
druhem (druikou) o§etf0vané osoby nebo

osobou v jedné domacnosti; podminkou
pritom je shodné misto trvalého pobytu
s oSetfovanou osobou, a to po dobu as-
pon tii mésich bezprostiedné pred vzni-
kem potieby dlouhodobé péce. Podminky
naroku na dlouhodobé oSetfovani véetné
vyctu osob jsou uvedeny v § 41a zdkona
0 nemocenském pojiSténi.

Zaméstnavatel ne-
ni povinen udélit
souhlas s nepritomnosti
v praci pro dlouhodobou
péci o oSetfovanou osobu,
pokud mu v tom brani vazné
provozni diivody. Co se tim rozumi?

MozZnost zaméstnavatele neudélit

zameéstnanci predmétny pisemny
souhlas je uvedena v § 191a zdkoniku
préace. Pojem ,vazné provozni divody*“
zakonik prace bliZze nevymezuje, ale jsou
uvedeny i v jinych souvislostech, napft.
§ 241 odst. 2. K posuzovani existence
vaznych provoznich divodu lze tézZ ve
vztahu k pracovnimu volnu za tcelem

SOUHLAS S DLOUHODOBYM OSETROVANIM

dlouhodobé péce alespon ¢astecné vyuzit
dosavadni judikatury Nejvyssiho soudu.
Z ni je mozné vysledovat zakladni hledis-
ka, ktera by mél zaméstnavatel pti svém
rozhodovani zvaZovat. VaZnymi provoz-
nimi divody jsou takové, Ze vyhovéni
7adosti zaméstnance by znemozZnilo, na-
rusilo nebo vazné ohrozilo fadny provoz
zameéstnavatele.
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MATEMATIKA VYZADUJE PILI A PRACOVITOST

Cilem pracovni skupiny pro
rozvoj matematické gramot-
nosti je vyména zkuSenosti
a odbornych znalosti o meto-
déach, pomickéch a postupech,
které vedou k rozvoji matema-
tické gramotnosti. O detailech
projektu hovotfime s ucitelkou
matematiky z berounské za-
kladni $koly Evou Chlumskou.
Co je cilem tohoto pro-
jektu?

ZvySeni kvality vzdélavani
déti a Zakt do 15 let véku pro-
stfednictvim spoluprace vSech
relevantnich aktérd, strategic-
kého planovani a realizace spo-
le¢nych vzdélavacich aktivit.
Hlavnim smyslem prvniho jed-
nani pracovni skupiny bylo se-
zndmeni se s projektem a jed-
notlivymi ¢lenkami realizac-
niho tymu, vytyCeni hlavnich
priorit a ndvrhy na uskutec-
néni tematicky zamérenych
seminaid, které by pomohly
uciteltim i Siroké verejnosti.

Matematicka gramot-
nost za¢ina byt dost
frekventovanym pojmem.
Proc¢ myslite, Ze tomu tak je?

Myslim si, Ze vétSina ucite-
1 se vénuje jak matematické,
tak Ctenarské gramotnosti vel-
mi intenzivné, a to nejen pri
hodindch matematiky ¢i ces-
kého jazyka. Soucasnéa doba

=== FEJETON

nabizi lidem mnoho lakadel
a oni mnohdy sednou na lep
zajimavym nabidkam, které je
ale pozdé€ji privedou do nema-
Iych problémt. A prave proto
citim, Ze je potfeba u déti roz-
vijet vlastni mySleni a tisudek,
aby se nenechaly v dospélosti
svést na scesti pujcek, zlevné-
nych véci a vyhodnych reklam-
nich trika.

Co vas vede k tomu,

abyste se matematické
gramotnosti vénovala vic nez
jenom v béZnych hodinach
ve Skole?

Pokud mam moZnost ptiso-
bit i na nékoho jiného, nez jsou
moji Zaci, rada ji vyuzivam.

Matematicka gramotnost by
méla sméfovat ke kritickému
mysSleni v souvislostech, vytvo-
feni si vlastniho ndzoru a ne-
podlehnuti vSemu, co ndm kdo
navyklada.

Hlavni potencial vidim ve
spolupraci s rodinou. Pokud ro-
dic¢e budou opét vnimat uCitele
jako odbornika, budou k nému
pristupovat s tctou a davéio-
vat mu, pak budou spolecné
tahat za jeden provaz a 74k, di-
té, bude rychle stoupat vys po
schodech vzdélani, bude do Zi-
vota vybaven smyslem pro zod-
povédnost a s tim i souvisejici
jistotou ve svij vlastni nazor.

Bavi Zaky matematika?
Kdy ano a kdy ne?

Za léta stravena ve Skole
jsem si zvykla na to, Ze se ne-
Ize zavdécit vSem a Ze kazdy
ma své priority. Z mého pohle-
du ale vétSinu déti na prvnim
stupni matematika bavi. Bohu-
7el s pfibyvajici naro¢nosti se
zdbava méni v dfinu a to pro
mnoho soucasnych déti neni.
VynaloZit tsili na zvladnuti
slovni tlohy troSku boli, tak
to radéji nedélaji.

Jaky je vas nazor na

soucasnou vyuku ma-
tematiky v zakladnich Sko-
lach?

Vyuka matematiky je jako
cokoli jiného. Je pottfeba si
uvédomit, Ze kazZdy z nas né-
co zvladne levou zadni, u né-

Ceho se vice zapoti. A pokud
mi nejde matematika a chté-
la bych ji 1épe umét, musim
i doma vynaloZit néjaké usili,
aby se mi dafilo. To pfece plati
obecné, ne jenom v matema-
tice. Na scéné je jiz skoro de-
set let matematika podle prof.
Hejného, ktera se Casto stava
tercem kritiky. Je to Skoda, pro-
toZe Zadna metoda nemtliZe za
lenost Zaki a rodiCe si mnohdy
tuto metodu berou jako alibi,
proc jejich ditéti matematika
nejde. Vérim, Ze si nejen uci-
telé, ale predevSim Zaci a je-
jich rodice toto brzy uvédomi
a s pili a pracovitosti se jisté
dostavi i pozitivni pfistup k to-
muto krasnému, le¢ narocné-
mu predmétu.

Taia PIKARTOVA
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NIC JINEHO NEZ UCIT S LASKOU

Spousta kolemjdoucich se za-
snéné usméje, potké-li v uli-
cich déti s kyticemi. Hned si
také vybavi, co je za den. Bud
konec Skolniho roku, anebo
breznovy Den uciteld.

MoZna si leckdo rdzem vzpo-
mene na to, jak i on nosil da-
rek svym vyucujicim - darek
s laskou pofizeny coby projev
vdéku v obdobi Zivota, kdy by-
li kantofi hned po rodic¢ich ti,
kdo na néj méli nejvétsi vliv.

Vyjde-li iniciativa obdarovat
svého pedagoga od ditéte, mii-
7ou byt rodice spokojeni. Jejich
potomek je v dobrych rukou.

Je-li dité prinuceno odevzdat
aspon kyticku, jde spis o pro-
jev zdvorilosti rodict, déku-
jicich za snahu predat jejich
décku aspoti néjaké védomos-
ti. Poklona takto uvédomélym
rodi¢im!

Na otazku, zda si po letech
vybavi nékoho z vyucujicich,
mi v Den ucitell vétSinou li-
dé bez zavahani odpovédéli
kladné. Nésledovalo kantoro-
vo jméno - tieba i od Clovéka,
ktery studoval pfed desitkami
let - a par slov zdivodnéni:
»,Naucil. Byl pfisny, ale spra-
vedlivy. Mél rad sviij predmét

a vtahl nas. Byl zdbavny, ale
mél autoritu. VE€noval se ndm
i po Skole. Zajimal se o nas...”

Obcas trvalo par vtefin, neZ
si tazajici n€koho vybavil, pak
se rozzaril a vzpominal. Nesta-
lo se, Ze by si nékdo nakonec
néjakého pedagoga nevybavil.
Pokazdé to byla vzpominka na
osobnost zapalenou pro to, co
ucila.

Aby byl vyucujici oblibe-
ny, nemusi vlastné délat vic
neZ ucit s laskou. Plati to i pro
ostatni profese. Odbyta prace
je vidét, i kdyzZ si to tfeba do-
tyCny neuvédomuje. Lidé to

poznaji. Skol4ci a studenti
takeé.

Kazdy si ze své Skoly odné-
$1 do Zivota nejen védomosti
a tieba inklinaci k oboru, ale
také vzor. Mél-li Stésti na spo-
lehlivé, erudované pedagogy,
bude totéZ vyZadovat od dru-
hych. Mit rad svého ucitele tu-
diZ neni nic jiného nezZ ode-
zva. Dik za kazdy velky den,
v ném7 potkdvame Skoladky
a studenty s kyticemi pro ty,
kdo je vybavili do svéta do-
spélych nejen védomostmi,
ale i zdsadami, a predali jim
to s laskou.  Olina TABORSKA
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RODICE JSOU V JANOVICICH VITANI “ostry tez

Zdakladni Skola Janovice je v po-
slednim dobé uspé$nd v mnoha
oblastech. Dokladem toho je, Ze
pribyva mnoZstvi Zakd, ziskali
jsme nejedno ocenéni v rdmci
kraje, sehnali zajimavé penize
v grantovych vyzvach. Na jedné
strané jsou nase zdary, na druhé
strané je schopnost prezentovat
je. Az toho vyplyva jeden z cilg,
které jsme si vyty¢ili pro tento
Skolni rok: zvat rodice vice do
Skoly, vtdhnout je do déni a in-
formovat je, co vSe a s jakym
uspéchem se v nasi Skole déje.
V priibéhu roku jiz probéh-
lo nékolik setkani, namatkové
Zahradni slavnost, brigady na
Skolni zahradé, ktera je budo-
vana za Gcelem vyuky venku,
a doSlo i na spolupréci s rodici
pti vyuce. NaSe posledni setkdni
probéhlo neddvno. Shleddni se
uskutecnilo ve stylu kavarnic-
Ky pro rodice a jejich déti s té-
matem: UCime se proZitkem
a v podnétném prostiedi.
NaSim cilem bylo ukézat ro-
di¢tm nasi vyuku, ktera je po-
stavend na principu objevova-
ni, hledani souvislosti, feSeni
problémi, diskuze aj. Dale jsme
jim chtéli pfedstavit programy,

SVATEK

Ceské $koly se mohou letos
v kvétnu jiZ podruhé pripojit
k celosvétové kampani Mésic
Skolnich zahrad, ktera chce
upoutat Sirsi pozornost ke $kol-
nim zahradam, h#iStim a dvor-
kim. Zamérem této inciativy
je, aby se prostfedi venku sta-
lo nedilnou soucasti Zivota pe-
dagogti i jejich Zaku. ,Chceme
povzbudit Skoly a ucitele, aby
s détmi aktivné trdvili Cas ven-
ku a objevili pestré moZnosti,
které jim venkovni prostfedi na-

které ve Skole délame nebo se
do nich poustime, jako je na-
priklad Badatelé.cz, U¢ime se
venku nebo Globe. Do setkani
se zapojilo mnoho uciteld, né-
ktefi rodice i néktefi Zaci Skoly.
Velkou posilou nam byly déti
z druhé tfidy, které se s nadse-
nim zhostily role obsluhy a po-
Cetnou rodicovskou obec vitaly
kdvou ¢i Cajem.

NaSe dilna méla ¢tyfi pilite.
Prvni ¢ast byla vénovana sa-
motnému tématu proZitkové-
ho uceni. Mluvili jsme o bez-
pecném prostiedi pro Zakovo
uceni i kreativité, ktera se da
rozvijet v kazdém véku a pod-
nécuje pfemysleni v souvislos-

OSLAVI SKOLN

bizi k vyuce, odpocinku i setka-
vani,“ vzkazuji Nadace Promény
Karla Komarka, vzdélavaci cent-
rum Tereza a stfediska ekologic-
ké vychovy Chaloupky a Lipka,
partnefi Mésice Skolnich zahrad
v Ceské republice.

Vyznam $kolnich zahrad pro
zdravy rozvoj déti celosvétové
roste. Okruh mist, kde se mohou
déti mimo Skolu volné pohybo-
vat, se totiZ za poslednich sto let
znacné zaZil. Z rozsahlého vy-
zkumu Ceské déti venku, ktery

tech. Nésledovala ukéazka lekce
pro prvni stupefi, kde si Lenka
Sevtikova s rodici vyzkousela
lekci o pavoukovi. Ukazala jim,
jak vyuZziva badani a Ctenafskou
gramotnost ve své vyuce a jak
pak dokdaze s zZaky své uceni
vyuzit v terénu nasi zahrady.
Dalsi byla lekce s nadzvem Bit-
vy na tvari Zemé s Monikou Ol-
Sékovou. Zde rodice pfemysleli
o tom, ktery sochaf nasi planetu
tvoril, jakd byla jeho Cinnost, jak
ovlivnil reliéf povrchu planety.
Rodice si vyzkouSeli praci s ma-
pou a vytvorili vrasu. Na zavér
jsme diskutovali o tom, jaké jsou
vyhody takovéto vyuky pro zéa-
ky. Monika OLSAKOVA

vroce 2016 realizoala Nadace
Promény Karla Komdrka, navic
vyplyva, Ze Cesky Skolak stravi

JEFFERY DEAVER

Lincoln Rhyme a Amélie
Sachsova se vraceji z Ita-
lie ve chvili, kdy v New Yor-
ku tadi vrah. Prondasleduje
Cerstvé zasnoubené pary
a zabiji je ve chvili, kdy se
v klenotnictvi chystaji kou-
pit snubni prsteny. Ze sym-
bolu budoucnosti se ve vra-
hové podéni stava symbol
zmaru a smrti. Rhyme se
Sachsovou musi zacit ko-
nat. MGZou se spolehnout na
podporu newyorské policie
i na vlastni kriminalistické
zkuSenosti, ale zjistuji, Ze
to moZnd nebude stacit. Vi-
ce na www.dominoknihy.cz.

ZAHRADY

ve vSedni den na internetu, dva-
apulkrat vice ¢asu neZ venku.
Petra HRUBOSOVA

NEOBSAZENE ZAKLADNY EXOD 2019 - NABIZIME DOSUD VOLNA MISTA...
m_m

Toulky Kladenskem a Slanskem 8.-14.7.
7 Cesky kras a Kfivoklatsko 2-8.8.
13 Prachatice — brana Sumavy 13.-20.7.
19 Novoborsko — pfirodni krdsy Luzickych hor ~ 1.-9.7.
23 Policka 3.-10.8.

Jifi Sixta — mobil: 607 557 296, e-mail: oros.beroun@seznam.cz

Jifi Sixta — mobil: 607 557 296, e-mail: oros.beroun@seznam.cz
Vladimir Filip — mobil: 603 990 572, e-mail: filip.vi@seznam.cz

Hana Macelova — mobil:607 603 437, e-mail: h.macelova@seznam.cz
BoZena Sifnerova — mobil: 603 353 167, e-mail: bsifner@atlas.cz
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DIKY KNIHAM SI TVORIM VLASTNI SVET

D¥iv byla moderatorka a dramaturgyné Lenny Trékova spo-
jovana prevazné s hudbou. V poslednich letech se ale vé-

nuje své dalSi velké lasce — kniham a podpore cteni. S pro-
jektem Cteni t& méni ji miiZete vidat i na besedach pro déti.

Jaka je nyni vaSe ro-
le v projektu Cteni té
méni?

Vytvafim, vymyslim, navr-
huji a propaguji projekt skrze
vSemozné cesty, a to ode dne,
kdy jsem si dala schlizku se
Zdenikem Novdkem z Eurome-
die. Po par minutach jsme zjis-
tili, Ze naSe myslenky a napa-
dy jsou totoZné, a tak jsme za-
Cali projektu vdechovat Zivot,
na kterém jsme se oba shodli.

Prvotnim impulsem,

jak primét lidi vice
Cist, vSak asi byla laska ke
kniham.

Odmalicka miluji knihy. Jsou
to moji pratelé, némi spolec-
nici, ale tolik toho Fikaji. Na-
vic velmi obohacuji mdj Zivot
i vnitfni svét. S knihami si ¢lo-
vék miiZe vytvofit svou vlastni
dimenzi, ve které se citi dob-
fe a kde se odehravaji piibé-
hy, které si sami i proZijeme.

Casto poradate besedy
se znamymi osobnost-
mi na téma cteni a jejich
vztah ke knizkam. Myslim si
vSak, Ze lidé dnes Ctou malo.

Z mého pohledu to vnimam
piesné ptl na pil. Nékdo sku-
teCné necte, ale kolem mé je
nastésti spousta lidi, co kni-
hy miluji stejné jako ja. A na-
tdCeni videi Cteni t& méni jen
dokazuje, Ze je u nas dost lidi,
ktefi Ctou a maji knihy radi.

A co déti? U nich v zéba-
vé prevladaji spis tab-
lety ¢i mobily...

Samoziejmé Ze vnimam tu
z4vislost na mobilnich telefo-
nech a urcité je hodné déti, kte-
ré ke knize nedostanete. Absol-
vovala jsem ale néjaké besedy
o Cteni, pfednasky pro déti ve
Skolach a s velkym potéSenim
jsem zjistila, Ze déti ¢tou rady,
a dokonce ob¢as mi doporu-
Cily skvélé knihy. Byla jsem
prekvapend, jak jsou nékteré

vnimavé a vyspélé.
Natacite o tom videa
a davate je na socialni
sité. Kde jsou k vidéni a ja-
ky maji ohlas?

Videa je moZné zhlédnout na
YouTube. Ohlas maji aZ prekva-
pivé velky na to, Ze se tvrdi, jak
malo se Cte. Videa s osobnost-
mi funguji skutecné jako inspi-
race pro nase divaky-Ctenate.

Znamena to, Ze kdyzZ se

ta kniZka libila jejich
oblibenému herci, Ze si ji
proto zatouZi precist?

Ano, skuteCné to tak fungu-
je. Pokud je pro divdka osob-
nost zajimava a inspirativni,
touZi se o ni dozvédét vic, na-
hlédnout do jejiho zptsobu Zi-
vota, prfemySleni a tfeba na-
Cerpat néjakou inspiraci i pro
sebe.

Jak 1ze podporit, aby se
vSeobecné vice Cetlo?

Urcité tim, Ze lidem bude-
me davat osobni priklad. Ze je
budeme v ramci Cten{ t& mén{
zvat k beseddm nejen o kni-

[§ FOTO: lva MORWEN

revnosti fantazie, kterou cte-
ni rozviji.
V hodiné literatury si
déti samy mohou vy-
brat, kterou knihu si pre-
Ctou.

Vidite to mi pf"ipadé skvé-
povmnou Cetbu. Zajimavé ale
je, Ze pravé k témto kniham
jsem se po letech vracela, pro-
toZe jsou to klasicka dila a ta
by ¢lovék mél znat.

Jaky druh literatury je
na vzestupu a ktery na-
opak jaksi uvada?

Bude to opét jen mdj pohled,
ale vnimam, Ze na vzestupu
jsou thrillery a detektivky, kni-

Ctenf m& méni uz odmalicka. Dotvaii mou
osobnost a rozSifuje maj vnitfni svét. Diky
kniham si m{zu tvofit svij vlastni svét,
dokreslovat postavy dle libosti.

héch, k setkavani se na hu-
debnich i jinak zaméfenych
festivalech. Ale pak uZ je to
stejné jen na osobnim rozhod-
nuti kazdého z nas, jak sviij
Zivot chce naplnit.
Myslite si, Ze je v za-
kladnich $kolach sna-
ha, aby déti vice cetly, dosta-
tecné podporovana?
Obecné si vS§imam spis to-
ho, 7e se jak rodice, tak ucitelé
snaZi ze vSech sil, aby déti ke
¢teni privedli. Cteni je prece
0 rozvoji osobnosti, vzdélava-
ni a v neposledni fadé o ba-

hy osobniho rastu. A nepouZila
bych slovo ,uvada“, ale poezie
se dostava spiSe na okraj.
Knihovny asi uZ dnes
nepraskaji ve Svech ja-
ko pred lety, kdy byly nékte-
ré knihy k sehnani jen tam.
Hodné mych pratel chodi jes-
té porad do knihoven. A obcas
tam zavitdm v rdmci natac¢eni
ija - vZdyt knihovny jsou sku-
te¢né plné dobrych knih. Navic
pokud néjakou knihu nemiZe-
te sehnat, je skvélé, 7e si ji ma-
te kde pujcit. Zatim jsem stale
tou, co si knihu radéji koupi

a pak ji posila dal. Potfebuji
v ni mit svou vlastni energii
a potom ji recykluji tak, Ze ji
nechdm ve vlaku nebo ji néko-
mu daruji. Tento zptsob je mi
zatim nejbliZsi.

Dnes uz jsou i CteCky

nebo audioknihy. Vite,
¢emu Ctenari davaji pred-
nost?

S kymkoliv se bavim, mé na
to podobny nézor jako ja. Jsme
radi za Ctecky a audioknihy,
ale radéji mame realnou kni-
hu a jeji viini. Ale na cestovani
je CteCka vyborna a audiokni-
hu si rada poslechnu tfeba pti
uklizeni nebo pfi cesté v auté.

Jaké se vam kdy dostalo
nejkurioznéjsi odpove-
di na ¢teni s osobnosti?

Dost ¢asto slychdm od mu-
710, Ze knizka, ktera jim zmé-
nila Zivot, byla bud modra, ne-
bo vkladni. A ono je to vlastné
pravda.

Cteni té méni i cestuje.

Ano, mohli jste ho tie-

ba vloni vidét v Karlovych
Varech anebo na letnich hu-
debnich festivalech jako Saza-
vafest, Hrady CZ nebo Fresh
Festival. VSude byly k vidéni
vefejné talk show s hosty jako
Tomas Klus, Michal Viewegh,
Jana Plodkova nebo Josef Tro-
jan.

Jak ¢teni zménilo vas?

Cteni m& méni uz od-

malicka. Dotvari mou osobnost
a roz§ifuje midj vnitfni svét.
Diky kniham si mdzZu tvofit
svlij vlastni svét, dokreslo-
vat postavy dle libosti. Vidim
krasnou ptirodu, lidi a zvitata,
proZivam nové piibéhy a diky
knihdm si i uvédomuji nékteré
véci o sobé. UCim se.

Mimo jiné rdda moderu-

jete v radiu, televizi, da-
bujete, zpivate a délate kou-
¢ink. Kdy tedy ctete?

Knihy nosim neustéle s se-
bou, takzZe Ctu, kde se da.
A protoZe jezdim ¢asto MHD,
uSetfim si tak hodné ¢asu pro
Cteni. A taky sirada ¢tu vecer.
Nemam totiZ televizi, takZe Ca-
su je paradoxné spoustu.

Eva ROKYTOVA
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Vellkonoce ve Valasském Mezirici

1 id

Pro milovniky zdravého stravova-
ni Mlékarna Vala$ské Mezifici pri-
pravila dva velikonogni recepty za
pouZziti Kysané smetany z Vala$-
ska a Bilého jogurtu z ValaSska.
.Spousta lidf pfipravuje mnoho
velikono€nich dobrot, proto jsme
se rozhodli obohatit slavnostni
stoly o recepty ve zdravéjSi va-
rianté s vyuZitim nasich vyrobk(
Kysané smetany z Valasska a Bi-
lého jogurtu z ValaSska,” fika Rad-
ka BeneSova, marketing manager
MIgkarny Valasské Mezifici.

Velikonoéni mrkvova
babovka s Kysanou
smetanou z ValaSska

Nejprve si vySlehdame Zloutky
s cukrem do pény a postupné pri-
davame olej. Do vzniklé hmoty
vmichame mouku s praskem do
peciva, Kysanou smetanu z Va-
lagska a Cerstvé mléko z Valas-
ska. Do vzniklého tésta primicha-
me najemno nastrouhanou mrkev
a promichame. Nakonec pfida-
me snih z bilkd. Tésto nalijeme
do vymazané a hrubou moukou
vysypané formy. Pe¢eme pfi 160
stupnich cca 45 minut. Po upece-
ni mizeme pocukrovat, pripadné
polit rozpusténou bilou ¢okoladou.

Zdravé velikonocni

pernicky

Suroviny:

@ 500 g Spaldové nebo cerealni
mouky

@ 160 g titinového cukru

® 120 g mésla

@ 120 g medu

® 4 vejce

® 1 [Zicka jedlé sody

® 1/2 sacku prasku do peciva

® 1 |Zice kakaa

® 1 |Zitka skofice + 2 IZicky
pernikového kofeni

Postup:

V hnétaci mise smichame mouku,

cukr, praSek do peciva, kakao, jed-

lou sodu, skofici a pernikové ko-

feni. Maslo rozpustime a necha-

Jaro na zamku v Décine

Jiz nékolik let se décinsky
zémek drZi na prvnim misté
v poctu navstévnikl pamatek
severnich Cech. Zamek kro-
mé klasickych prohlidkovych
okruhl nabizi kostymované
prohlidky, prohlidky pro ro-
diny s détmi s komtesou ne-
bo s Cernym rytifem, vysta-
vu véznich hodin v zameckém
podkrovi nebo tfeba prohlid-
ky sklepeni. Velkou udalosti
byl napriklad navrat slavného
obrazu ,Décinsky oltar”, kte-
ry patfi mezi nejvyznamneé;si
dila némeckého romantismu.
Do prostor zamku byla navra-
cena rovnéz ojedingla knihov-
na kniZeci rodiny Thund.
Zamek nabizi dvé klasic-
ké prohlidkoveé trasy, v jiznim
a zapadnim kridle, dalSi dvé
prohlidky pro déti i celé rodi-

ny a navic prohlidku pro mi-
lovniky architektury.
Program jarnich akci na

décinském zamku:

13. 4. Prohlidky ¢ajového pa-
vilonu

16. 4. Velikonocni koncert —
Martin Kasik (klavir), Jifi Vo-
dicka (housle)

22. 4. Pohadkovéa pomlazka
27. 4. Carodgjnicka maturita
28. 4. Mezinarodni den tance
v Déciné 2019

SoutéZni otazka: Kdy byly odemceny zadmecké zahrady?

Vice na www.zamekdecin.cz.

Ze spravnych odpovédi vylosujeme 5 vyhercd, ktefi obdrzi ro-
dinnou vstupenku na déc¢insky zamek. Odpovédi posilejte na e-
-mail soutez@tydenik-skolstvi.cz do 12. dubna 2019. Do pred-
métu uvedte ,Decin”.

Kolekce spolecenskych her Ctylistek
Cesky vyrobce her a hracek, fir-
ma EFKO-karton s.r.o., vyrobce
IGRACKA, se pridéva k osla-
vam padesatého vyro€i vzni-
ku legendarniho Ctyflistku. Na
trh v téchto dnech uvadi kolek-
ci spoletenskych her Ctyflistek
v podobé Velkého souboru her
Ctyrlistek, Cestovniho souboru
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Suroviny: me vychladnout, poté pfidame
@ 1 Kysand smetana z ValaSska  spolecné s medem a vejci k syp-
® 5 vajec kym surovinam. VSe rozmixujeme
@ 180 g cukru moucka a rucné zpracujeme do hladkého
® 180 ml oleje tésta. Pokud by se tésto lepilo,
@ 310 g cerealni nebo Spaldové  prisypeme mouku. Tésto zabalime

mouky do potravinarske folie a nechame

den odleZet. Druhy den vyvalime
tésto o tloustce 0,5 cm a vykraju-
jeme pernicky ve tvaru zajicka ne-

® 1 praSek do peciva
@ 4 [7ice Cerstvého mléka
z Vala$ska (pripadné mize

byt jiné) bo vajitek. Peceme pfi 160 stup-
® 4 ks nastrouhané mrkve nich 12—15 minut. Pernicky méze-
Postup: me dozdobit dle fantazie.

SoutéZni otazka: Kolik litrd jogurtu se v Mlékarné Valasské Mezifici

vyrobilo v roce 19807
Vice na www.mlekarna-valmez.cz.

Ze spravnych odpoveédi vylosujeme 3 vyherce, ktefi obdrzi darky od MIé-
karny ValaSské Mezifici. Odpovédi posilejte na e-mail soutez@tyde-
nik-skolstvi.cz do 12. dubna 2019. Do pfedmétu uvedte ,Velikonoce”.

Vyhry budou k vyzvednuti v redakci Tydeniku SKOLSTVI. Na vyhru

nevznika pravni narok.

her Ctyflistek, Bobiku nezlob
se a Pexesa CtyFlistek. Soubor
her obsahuje Ctyfi samostat-
né hry. Jsou to Mikulas$ v pek-
le, Dablav palec, Pirati vesmiru
a Ctyflistek a Vlkodlak. Licen¢-

ni tvorba tvori vedle té vlastni
a zakazkové vyroby firmy EFKQ
jeji vyznamnou €ast. Hry budou
v obchodech jiz v ramci uvedeni
premiéry filmu Velké dobrodruz-
stvi CtyFlistku.

SoutéZni otazka: Kdy bude premiéra filmu Velké dobrodruz-

stvi Ctyflistku?
Vice na www.efko.cz

Ze spravnych odpovédi vylosujeme 5 vyherct, ktefi obdrZi jednu
z her firmy EFKO. Odpovédi posilejte na e-mail soutez@tydenik-
-skolstvi.cz do 12. dubna 2019. Do pfedmétu uvedte , Ctyflistek”.

® Vyherci soutéZe Planeta: G. Darikova, A. ValeSova, H. Puklové
® Vyherci soutéZe Politika: G. Kamencakova, P. Souckova,
R. Kamenicky Vyherciim blahopiejeme!
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MAJETEK SKOLSKE PRISPEVKOVE ORGANIZACE
— KONTROLA A HOSPODARENI

Autor Petr Sikora

PARIS 3/2018, 1. vydani, 295 K&, broz., 200 stran, souéasti pub-
likace je CD-R s prilohami

Publikace si klade za cil pomoci feditelim, ekonom{m a Ucetnim zejmé-
na Skolské pfispévkové organizace k orientaci v oblasti majetku, hospo-
dafeni, penéZnich fondd a finanénf kontroly. Autor ¢erpal z mnohaletych
zkuSenosti kontrolora a lektora vzdélavacich seminaf( pro prispévkové
organizace i jejich zfizovatele.

PRAVNI RAMEC RIZENi SKOL A SKOLSKYCH ZARIZENI
Autor Jifi Valenta
PARIS 3/2018, 4. vydani, 460 K&, broz., 380 stran, souéasti pub-
likace je CD-R s prilohami
Ctvrté vydani reflektuje zasadni zmény v prévnich predpisech ovliviiuji-
ci Fizeni Skol a Skolskych zafizenti, ke kterym doSlo v roce 2016 a 2017.
Samozrejmosti je pfizplsobeni vykladu vlivu ob&anského zakoniku na
Skolskou praxi. Publikace je zpracovana s ohledem na potreby Skolské
praxe s fadou pfikladl a uZiteénych vzord.

Autofi Jan Romanénko, Pavel Skacelik

PARIS 3/2018, 2. vydani, cena 395 K¢, broz., 398 stran, soucasti
publikace CD-R s prilohami

Publikace je zaméFena na praktické vyuZiti pravnich pfedpis a ostat-
nich predpisd ve Skolské praxi. Soucasti textu jsou rdzné priklady, otaz-
ky a odpovédi ze Skolské praxe doplnéné o konkrétni ustanoveni pfi-
sluSného pravniho predpisu vztahujici se ke konkrétni otazce. Méla by
zaméstnavatellm, zaméstnanciim a odborovym organizacim umoznit
ziskat zakladni pfehled o problematice bezpe€nosti a ochrany zdravi pfi
praci a pozarni ochrany u zameéstnancl a bezpecnosti a ochrany zdravi
u déti, 74ka a studentd.

Sougéasti publikace je rovnéZ CD, které obsahuje zakladni formulére
tvorici dokumentaci BOZP, BOZ a PO na $kolach a Skolskych zafizenich.

Autor Jaromir Richter

PARIS 01/2018, 3. vydani, 340 K¢, CD-R, 282 stran

Prakticky privodce ma byt ndvodem a pomocnikem k osvojeni si za-
kladnich institut(i pracovniho prava a jejich pfipadného poufZiti v praxi
tak, jak je soucasna pravni Uprava vymezuje. Privodci rozhodné nejde
0 ,pouhy” vyklad zékona. Je cilené sestaven ze souboru schémat, dil-

¢ich vykladl a vzord. Nejde o soubor ukongeny. Zmény a dopliiky za-
koniku prace budou soucasti priibézné aktualizace publikace. Reaguje
na veSkeré zmeény v pracovnim pravu a zakoniku prace do konce roku
2017, pficemZ i nadale pfedpokladame priibéZnou aktualizaci publikace.

VZORY SPRAVNICH ROZHODNUTI S KOMENTAREM

nro reditele zakladnich a materskych skol

Autor Jaromir Richter
PARIS 10/2017, 3. aktualizované vydani, platné i pro rok 2019,
260 K¢, CD-R, 153 stran + 60 vzorti spravnich rozhodnuti

Autor Jaromir Richter

PARIS 10/2017, 5. aktualizované vydani, platné i pro rok 2019,
270 K¢, CD-R, 150 stran + 62 vzori spravnich rozhodnuti

Cilem vydani obou publikaci je snaha o souborné zpracovani spravnich
rozhodnuti vydavanych fediteli Skol podle Skolského zakona.

VSechny publikované vzory jsou doplnény komentafem, umoziujicim
fediteldm Skol orientaci v navazujicich a souvisejicich spravné prav-
nich institutech, které se vazi k jednotlivym rozhodnutim €i Gkondm.
CD-R obsahuji soubor 60 spravnich rozhodnuti s moZnymi Gpravami
a pfimym vyuZitim pro stfedni a zakladni Skolstvi.

UCETNICTVi SKOLSKE PRISPEVKOVE ORGANIZACE
Autor Zdenék Nejezchleb
PARIS 4/2017, 2. vydani, platné i pro rok 2018, cena 398 K¢, broz.,
413 stran, soucasti publikace CD-R s prilohami
Publikace je zaméfena na komplexni vyklad problematiky d€etnictvi
Skolskych pfispévkovych organizaci zfizenych Gzemnimi samospravny-
mi celky. Vyklad je doplnén velkym mnoZstvim praktickych pfikladd.
K jednotlivym problém(im dale naleznete na pfilozeném CD dalSi de-
tailngjsi analyzy, priklady, judikaty soudi a dalSi metodické materialy.
Publikace se podrobné vénuje problematice
e (etnich metod (ocefiovani, odpisovani, pravidla pro ¢asové rozli-
Seni ndkladd a vynosd, opravné polozky)
e dlouhodobého majetku a jeho Gctovani, zasob, fondl, transferd,
hlavni a dopliikové €innosti
e (i¢tovani na vybranych dctech (aktivnich a pasivnich Gctd, vysled-
kovych GEtd, podrozvahovych Gét)
e (igetni zavérky a jeji prezentace

SPISOVA SLUZBA VE SKOLSTVi

Jak naloZit s listinnymi a digitalnimi dokument
Autor Irena Hajzlerova
PARIS 5/2018, 1. vydani, cena 290 K&, brozZ., 200 stran, soucasti
publikace CD-R s pfilohami
Publikace si klade za cil srozumitelnou formou pribliZit ve, co se tyka
spisové sluzby at uz v listinng, nebo elektronické podobé. Pfinasi ukazky
a vysvétleni tvorby podaciho razitka, €isla jednaciho, uvadi, jak spravné
vypliovat podaci denik i archivni knihu, vysvétluje postup pfi vytvareni
spisu a také pfi tvorbé spisového fadu (véetné spisového a skartacniho
planu), ktery je zékladni smérnici spisové sluzby.
Reaguje na spravné pouZivani datové schranky a povinnosti, které z to-
ho vyplyvaji.
V prilohach naleznete citaci zakona i vyhlasky, vzor spisového fadu
spolu se vzary spisovych a skartacnich pland pro jednotlivé typy Skol,
ale také vzory fady dal$ich dileZitych dokument( potfebnych pfi skar-
tacnim fizeni, které diky tomu, Ze jsou uloZeny soucasné také na CD-R,
budete moci po doplnéni vlastnich ddajt ihned pouZivat, bez predcho-
ziho prepisovani.




